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AMMINISTRATIVA 15 367 63 17,17 82,83 52 14,17 85,83 22 5,99 94,01

CONTABILE 9 208 39 18,75 81,25 33 15,87 84,13 11 5,29 94,71

TECNICA - LAVORI PUBBLICI 9 198 43 21,72 78,28 28 14,14 85,86 28 14,14 85,86

TECNICA - URBANISTICA 6 132 7 5,30 94,70 0 0,00 100,00 0 0,00 100,00

SERVIZI AL CITTADINO 7 174 32 18,39 81,61 25 14,37 85,63 3 2,27 97,73

TOTALE 46 1079 184 17,05 82,95 138 12,79 87,21 64 5,93 94,07

* ASSENZE DOVUTE A: MALATTIA, INFORTUNIO, PERMESSI PER LUTTO, LEGGE 104/92, PERMESSI SINDACALI, DONAZIONI DI SANGUE, PRESENZE SEGGI ELETTORALI, MALATTIE 
FIGLI, LICENZE MATRIMONIALI, GRAVI MOTIVI FAMILIARI.

PERSONALE DI RUOLO PRESSO IL COMUNE DI TEZZE SUL BRENTA                                                                                   
TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTI PER AREA                                                                                                              

MESE DI OTTOBRE 2009  

TUTTE LE ASSENZE ESCLUSE                
FERIE

TUTTE LE ASSENZE* ESCLUSE 
FERIE E MATERNITA'AREA 

TUTTE LE ASSENZE


